ENCUENTROS EN EL CARTEL

Palmira Dasi Asensio

El analista esta solo en su préctica.

Lacan no tardd en advertirnos de lo poco conveniente que
es, para el analista, la soledad a la que le concita su acto.

Cuando fundé la Escuela Francesa de Psicoanalisis en 1964,
lo hizo con vocacion de garantizar un retorno a la
transmision de la praxis freudiana original con el fin de
reconquistarla insertada en nuestro mundo actual. Fundé,
por tanto, un estilo de Psicoanalisis, heredero de Freud.

Y lo hizo porque la ensefianza del Psicoanalisis solo se
puede concebir y transmitir de un sujeto a otro, por las vias
de una transferencia de trabajo, lo cual implica, de entrada,
la pertenencia a un grupo de referencia, al que se acude,
uno por uno.

Los analistas, nos encontramos en seminarios, Ccursos,
conferencias, charlas. Hacemos presentaciones de nuestras
elaboraciones, testimoniamos de nuestra practica. La
actividad compartida con nuestros colegas, nos desarraiga
de la soledad del dispositivo y nos permite dar a conocer
las porciones de saber e interrogacion propios. Todo ello
desde un compromiso particular respecto al Psicoanalisis y
la Escuela. Pero hay otras vias de aproximacion a la
investigacion analitica y a los textos de Freud y de Lacan,
dentro del marco que es la Escuela.

Es en el Acta de Fundacion de 1964 donde Lacan inventa el
Cartel.

El cartel fue propuesto por Lacan como el 6érgano de base
de trabajo de Escuela sobre Psicoanalisis.

Se trata de un pequeifio grupo integrado por cuatro
personas que deciden trabajar alrededor de un tema



especifico que les vincula. A ellos, se suma una persona
mas, elegida por los cuatro, nombrada mas Uno, que se
ocupa de sostener y dinamizar el trabajo de cada uno en el
grupo, al tiempo que también desarrolla su propia linea de
investigacion. No se trata de un lugar de excepcionalidad
respecto al trabajo en el seno del cartel, tampoco de un
lugar jerarquico. La funcion de mas Uno no se equivale a
hacer funcionar el Uno. Un cartel funciona durante un
tiempo méaximo de dos afios. Y cada cartel, presenta su
propio estilo de reunidn, convocatoria y puesta en comun,
desde lo particular a lo colectivo del grupo. Al finalizar el
trayecto, los cartelizantes pueden establecer, cada uno, un
texto que testimoniaria de la produccidon germinada en ese
tiempo.

El objetivo del trabajo en cartel es doble:

De un lado, permite favorecer para cada cartelizante a su
medida y segun su eleccion tematica, el esfuerzo para
pensar activamente el psicoanalisis, su teoria y su practica,
con el fin de no permanecer en la posicion del consumidor
de textos y de diversas ensefnanzas. Ya que, aungue estos
hacen parte integrante de la formacion, no serian
suficientes.

De otro, posibilitar que las elaboraciones individuales
abiertas a todos las errancias aisladas, se confronten en el
trabajo en comun, con otros, y sea asi posible una efectiva
transferencia de trabajo.

Por tanto, cada cartelizante aporta en su trabajo individual,
su saber extraido. Un saber que no deviene en doxa ni en
doctrina. Un saber, por otra parte, que no va ser calificado
o0 ponderado por un Otro garante. Un saber que también
puede asomar a otras disciplinas afines al Psicoanalisis y
sus multiples referentes intelectuales.

Es el cartelizante el que ha realizado su recorrido y el que
podra testimoniar de la descompletud que su linea de
trabajo le ha producido.



Lacaniaso o Espaha

En ese sentido, integrar un cartel abre, a cada uno de los
participantes, vias de aprehension a saberes nuevos bajo la
egida de la sorpresa inherente a los buenos encuentros.

Los encuentros, regularmente organizados entre carteles
que trabajan alrededor de un mismo tema permiten, por
una parte hacer pasar a la Escuela las elaboraciones
fuertemente parciales de cada unidad, y que podrian ser
publicadas o difundidas de forma mas amplia en nuestra
comunidad analitica.

Por otra, es importante soslayar que la experiencia del
cartel también ofrece la posibilidad de desarrollar un
trabajo particular, a colegas interesados y que no estén
necesariamente vinculados a un Foro o un Colegio Clinico,
como un modo de testimoniar del compromiso respecto del
Psicoandlisis y los referentes con los que esta relacionado.

El proximo 2 de junio 2012, tendra lugar, en Tarragona, el
ler Llevant de Cartels. Una iniciativa que nace con vocacion
de serie y en la que deseamos contar con la presencia de
cada uno de vosotros.

Desde la Comision Cientifica, Xavier Campama, Manel
Rebollo y yo misma, os invitamos entonces a una cita
inscrita en el marco de los buenos encuentros.
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